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Ledelsesseminar for ungdom (RYLA)

2015
Tirsdag 3. til fredag 6. mars 2015

Velkommen til Gavelstad Gjestegard - et hjem pa reisen




TEMA




RYLA 2015 I DISTRIKT 2290

Tirsdag 3. mars
16.00 - 18.00 Ankomst og innsjekking

18.30 Velkomst og presentasjon av RYLA-temaet og deltagerne v/Christen Bugge, President 1
Lagendalen RK og Thor A. Andersen, Teamleder RYLA
18.50 Bli kjent aktiviter. Deltagerne vil her bli tildelt oppgaver/ansvar for egenakiiviteter

Deitagerne vil i hovedsak sta for giennomforingen av alf som skjer mellom forelesningene
20.00 Middag

Onsdag 4. mars

08.00 Frokost

09.00 Jeg vil starte min egen virksomhet
Praktisk informasjon: Hva gjor jeg — hvem kontakter jeg? Okonomiske tilskudd?
Ved: Anne Grethe Bakken og Trine Tenvik, Start 1 Vestfold. Anne Grethe er president

1 Sandefjord RK

09.55 Utdeling av gruppeoppgaver (Etiske regler for egen virksomier)

10.00 Pause (med tid til forberedelse til gruppearbeid)

10.45 SALG © Hva er salg? Hvorfor skal vi selge? Hvordan skal vi selge?
Ved: Tor Dahl, Dialogic AS

12.15 Lunsj

13.00 Ledelse
v/Laila Lerum, Rektor ved Porsgrunn Videregaende skole_Laila er tidligere guverner 1
distrikt 2290

14.30 Geriljamarkedsforing: Markedsforing for deg som har mye energi og lite penger....
v/Alf Kramer, Internasjonal og lokal markedsferings- og kommunikasjonsekspert.
Medlem 1 Horten RK

16.45 Pause/vafler/omkledning

17.00 Uteakriviteter i regi av deltagerne selv

19.30 Middag
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RYLA 2015 I DISTRIKT 2290

Torsdag 5. mars

07.15 Frokost
08.00 Avreise med privatbiler
09.00—-11.00 Bedriftsbesek hos KOMPLETI-konsernet

v/Konserndirekter Ole Vinje
11.15 Tilbakereise med privatbiler
12.15 Lunsj
13.00 ROTARY — og dets programmer, herunder ROTARACT

v/Thor A. Andersen, Sandefjord-@st Rotaryklubb og Rotary Distrikt 2290
13.20 Gruppearbeid
14.00 Vafler settes frem
1530 Presentasjon av gruppeoppgavene (Etiske regler for egen virksomher)
17.00 Flere uteaktiviteter
20.00 Middag (Besek av distrikisguvernor Svein-Erik Jensen)

Overrekkelse av kursbevis
Fredag 6. mars
07.00 Frokost
09.00 Etikk i Arbeidsiivet ("over streken™)

Ved: Radgiver Jon Grimsgard, NHO Vestfold
11.00 Pause
11.30 Hva ma nyetablerte tenke pa om rettigheter, patenter, varemerke og design?
v/Seksjonssief Irene Sandey, Patentstyret

12.45 Evaluering

VRYLA teamet ‘
13.00 Lunsj/avreise
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VERKTOY (INTERVJU)

Anna

Aslak Eek

Sofie

Erik Moen

Ahadi Francine
Hennilk:

Marthe Andreassen
Marmus

Camilla

Espen
Guro Sunde

Per Benjamun Slagsvold
Mane Tobine

Johan Sten

Cornelia

Masovmm

Anne Gro

Henriksen
Nilzen

Svensson
Jama

Gulbrandsen
Lulmngn

Tamun
Borresen

Mordal
Nguoyen

Wigemyr
Enksen

Fonk
Traalum

Gustavsen
Mastervik

Sayd Abhmad
Huseby

Skien
Grimstad

Horten
Grimstad

Porsgmnn
Sandefjord-Ost

Larvik st
Lark

Lagendalen

Krnistiansand

Notteray

Tensberg

Enstiansand st
Motodden

Stine Strand

Markus Sneve

Andreas Stener

Hustad
Berg Gundersen

Renmngen
Starheim

Myrhaug

Enksen
Beylegaard

Milzen
Rasholt

Salomonsen
Lunden

Sandefjord
Langesund

Stavern
Holmestrand

Sande
Tefoss

Sande

Flekkefjord

Tefoss
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VERKTOY (ARBEIDSGRUPPER)

Uteaktiviteter onsdag 4. mars klokken 17.00
GRUPPE 1 0g2

Uteaktiviteter torsdag 5. mars klokken 17.00
GRUPPE 3 0g 4

Sosialkomite 1 (etter middag onsdag 4. mars)
GRUPPE §

Sosialkomite 2 (etter middag torsdag S. mars)
GRUPPE 6



VERKTOY (WORK SHOPS)

GRUPPE 1

GRUPPE 2

GRUPPE 3

Hanna

Aslak Eek

Anna

Per Benjamin Slagsvold
Marius

Erik Moen
Sofie
Johan Sten
Anne Gro
Einar

Comnelia

Ahadi Francine
Masoumi
Andreas Stener
Henrik

Rasholt
Svensson
Nilsen
Fonk
Eriksen

Gulbrandsen
Jama
Gustavsen
Huseby
Nilsen

Mastervik
Lukungu
Sayd Ahmad
Salomonsen
Tanum

GRUPPE 4

GRUPPE 5

GRUPPE 6

Marius

Marthe Andreassen
Andreas

Canulla

Markus Sneve

Christina
Camilla
Anders
Marie Tobine

Daniel Kittilsen
Guro Sunde
Ulrik

Stine Strand
Emma
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Mordal
Berresen
Hustad

Berg Gundersen
Beylegaard

Starheim
Nguyen
Renningen
Traalum

Henriksen
Eriksen
Myrhaug

Lunden
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EGET SANGHEFTE

LEADERSHIP
AWARDS

SANGHEFTE
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EVALUERING 2015

(Fjenmnomsnitt
1.1. Velkomst og innledende informasjon

. 4.2
1.2.  Innkvariening/Maltider 471
1.3. Det Sosiale '

402
14 | Heaktivitetene 4,08
1.5. Arrangemeniet | sin helhet 479

Bra vertskap. Bra opplegg. Savnet mer info om WAS. Bra med sosiale aktiviteter fra ferste stund. Thor Asbjem lagde god stemning og war med
ungdommene. Kjempehyggelig. Fantastisk mat. Sterme utvalg | uteaktiviteter. Bra overholdelse av tidsskjemast. Fantastisk flott mulighet.

Manglende mail trekker det litt ned, med adela ikke for en flott totalopplevelse. Alle burde hatt et slikt kurs. Veldig bra. Lt kaldt ute.
Engasjerte deltagere og leders. Uteaktivitetens litt lite kreative.

Behold Gavelstad. Oppdater sanghefiet. Fortsett lik dere gjer. Flott opplegg. Passe pa at alle mottar informasjonen pa forhand. Dele opp

bolkene og ha uteaktivitet midt pa dagen. Muligens noen flere lagaktiviteter ute. Fortsett som i ar. Be om bekreftelser pa at info er mottatt. lkke
fisk, men TACO.
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2.1
22
23
24
2.8.
28
2.7

Imiponert over utvalg av forelesere. Vanskelig 3 ga i dybden i gruppearbeidet. Mer spesifikk informasjon om

EVALUERING 2015

“Jeg vil starte. . wAnne Grethe og Trine
“erljamarkedsfarng” wAIf Kramer
Ledelse” viLaila Lerum

"patenter m.m." vlrene Sandey

“Etikk i arbeidslivet” v lon Grimsgaard
"SALG" wiTor Dahil

Gruppearbeidet

420
482
4.25
342
4,38
5,00
3.83

gruppearbeidet. Laarie mye og takk for det. Dyktige forelesere og interessante tema. Superbra. Mer konkret om ledelse.

Fa inn enda flere gode forelesere. Fortsett med deg gode arbeidet. Mer konkret gruppeoppgave. Kortere foredrag.  Bruk fiere av de samme

foreleseme. Mindre om oppstart mer om ledelse. Bra cpplegg fortsett mead det. Mer om ledelse og veien 3 ga med studier.
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EVALUERING 2015

3.1. Bedrftsbesek KOMFLETT.NO 4 &7

Updklagelig. Spennende. Strilende fomeyd. Marsam og fremtidsretiet bedrft. Flanlagt og tiretislagt besak som gav inspirasjon. Maro 4
skjenne systemet bak. Litt mye logistikk.
Fortsett samarbeidet med Komplett. Gjeme mate sjefen og hare hvordan han begynte. Fortsett. Neste arogsa. Litt mer om daglig drift

Generelle kommentarer:

Bra gjennomfiart. Deﬁn.'rljvt det beste av slike seminarer jeg har veert pa i Norge. Veldig bra F;!:Jagg "{IH.'I:Q mied E:nsiah.a aktiviteter. Gode foredrag.
Bra plassenmng. Meste ar;. koriers foredrag og flere foredragsholdere. Weldig takknemlig for a fa lov tl & bli med pa et sa fantastisk armangement
som dette. Tusen takk - fortsett med dette.

Weldig bra og lerenkt. Flofte dager med herige mennesker. Takk for et flott opphold. Det eneste som er dumt er at man ikke kan dra hit igjen.
Tusen takk for en flott "uke" - l=t mye myttig om mledelse og meg sehe. Litrolig gey coplegg. Veldig takknemlig. Veldig bra arrangement og jeg

er glad jeg fikk vaare med. Veldig lsererkt, mye nyttig informasjon. Hadde gjort dette igien og kan ogsa tenke meg en lignende rolle som Adrian.
Bra at cpplegget ble fulgt cpp og tidens ble holdt.
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Geriljamarkedsforing

eller:

Markedsforing for deg som

har mye energi og lite penger
eller:

Hvordan de sma

kan sla de store
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FACEBOOK



https://www.facebook.com/

Onsdag4. mars 2015

SANDEFJORDS BLAD

POPUL Z£RT PROGRAM: 28 ungdom deltar i ar pa RYLA. Her er
deltakerne fra i fjor, med Guverner i Rotary Distrik 2290, Elisabeth Stray, i

Ledelsesseminar for ungdom

Rotary samler unge spirer
til kurs om etablering,
ledelse, salg og etikk.

LILY MARCELA GUNDERSEN
lity.marcela. n@sb.no

Denne uka vil 28 ungdom i
alderen 18 til 25 ar ployes gjen-
nom et program med bedrifts-
besgk, foredrag, gruppeopp-
gaver og aktiviteter. Det er

Sandefjord-@st Rotaryklubb
og Distrikt 2290 som star bak
arrangementet, som de kaller
for RYLA (Rotary Youth Lea-
dership Award).

- Vi har kjort dette program-
met i flere ar na, og har fatt
gode tilbakemeldinger, sier
Thor Asbjern Andersen i
RYLA.

Malet med RYLA er 3 gi
framtidas ledere impulser og

ideer til godt lederskap innen
naeringsliv, organisasjonsliv
og forvaltning.

Onsdag far de pameldte
besgk av START i Vestfold, og
lzerer om markedsfering og
ledelse pa Gavelstad Gjeste-
gard i Svarstad. Torsdag besa-
ker de Komplett i Sandefjord
og vil fa flere uteaktiviteter.
Fredag star etikk i arbeidslivet
og salg pa programmet.




Eksempel pa pressemelding: UGkt

Kragers Rotary Klubb

“Ledelsesseminar for Ungdom”

Motat
Kragera, 18.03.15

"Malsettingen med RYLA er 4 gi fremtidens ledere impulser og ideer til et godt
lederskap innen naringsliv, organisasjonsliv og forvaltning” sier Thor Asbjern
Andersen, RYLA-ansvarlig i Rotary Distrikt 2290.

RYLA star for Rotary Youth Leadership Award, dvs. Rotarys Ledelsesseminar for Ungdom. Offisielt
Rotaryprogram siden [971.

Malgruppen er ungdom av begge kjenn i alderen 18-25 ar som har vist initiativ, evner og vilje til
sosialt medansvar ved a veere ledere innen foreningsliv, elevrad, studentorganisasjoner og ikke a
forglemme potensielle ledere i na@ringslivet.

Seminaret ble giennomfert fra tirsdag 3. mars til fredag 6. mars 2015 pa Gavelstad Gjestegard i Lardal
kommune | Vestfold, 20 ungdommer deltok.




Eksempel pa pressemelding:

RYLA seminarene giennomferes vanligvis distriktsvis, men ogsa pa nasjonalt og internasjonalt niva. |
hvert distrikt finnes det en RYLA ansvarlig som pa oppdrag av distriktsguverneren organiserer og
giennomferer RYLA seminaret, med hjelp av en lokal RYLA komite fra en Rotaryklubb tildelt
oppgaven. | ar, som i fjor var det Sandefjord-@st Rotary Klubb som patok seg oppgaven.
Medlemmene i arrangerklubben var meget forneyd med arets arrangement. Deltagerne gav ogsa
meget gode tilbakemeldinger.

Formen som brukes i RYLA er forelesninger av heyt kvalifiserte personer og vekselvirkning mellom
plenums- og gruppediskusjoner. | plenumsdiskusjoner gjerne med tilstedevaerelse av resurspersoner.
Informasjon gis om Rotary og Rotaract. "Det er aldri noe problem a fa dyktige forelesere til dette
seminaret” sier RYLA ansvarlig Thor Asbjern Andersen.

Rotarydistriktets klubber har valgt ut ungdommene og sponser en eller flere av disse. Etter seminaret
hender det at vertsklubben inviterer den eller de ungdommer som klubben har sponset til a holde et
foredrag om sine opplevelser. | ar deltok Markus Sneve Beylegaard fra var klubb.

Tema pa drets seminar var "Etablering, Ledelse, Salg og Etikk™.
Kontaktperson:
Mobil: ...
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Utdeling av kursbevis: g up

Markus Sneve Beylegaard mottar kursbeviset fra Innkommende Guvernor i Rotary Distrikt
2290, Bjern Jahren Aas




Hva kom 1 avisen:

Thor Asbjorn Andersen ga ungdommene utfordrende oppgaver pa
seminaret forrige uke. Nummer to og tre fra venstre er Njomza Kondri

og Besarta Mujaj fra SVGS. FOTO: CATO ARVESCHOUG

RYLA 2008

Lederseminar for

vlbdu]ohnnn ¥
vibdne.]olutsenosbm

Forrige uke holdt Rotary RYLA-se-
minar pa Vindfjell Gjestegard.

RYLA star for Rotary Youth Lea-
dership Award, og er Rotarys Le-
delsesseminar for Ungdom.
erungdom i alde-
ren 18-25 ar, som viser serlig ini-
‘tiativ, evner og vilje til sosialt
medansvar ved & vare ledere
innen foreningsliv, elevrid, ol.

- Milsettingen med RYLA er &
gi fremtidens ledere impulser og
ideer til et godt lederskap innen
neeringsliv, organisasjonsliv og
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altning, sier'lhor&shjmm
dersen, RYLA-ansvarlig i Sande-

fjord @st Rotary Klubb. :

Han forteller at Rotary prover

i kJore dette programmet hvert

- Vi gir inn pa videregiende
skoler eller lokalt nzeringsliv og
leter etter aktive unge. Sa gir vi
disse et to-tre dagers intensivkurs,
forteller han.

Arets seminar ble gjennomfort fra
onsdag 13. februar til lordag 16.
februar, 23 ungdbmmer deltok.

Tema pa arets seminar var «Le-
delse, Team-building og Ftikk.»

-~ Vi ristet sammen 23 unge fra

elm&ui'mam harvaeﬂ(of
fisielt Rotary-program siden 1971.




VESTVIKENZ & nNO

LaerteledelseiSvarstad

Cornelia Mastervik fra Tansberg var en av deltagerne pa Rotarys lederseminar i Svarstad.

Jan Erik Hvidsten
E=coal
Publisort A03.2015 b 1241 Ogpdotert 10002095 b 13:47

Rotarys bodsessemnar for ungdom, RYLA, har gatt av stabelen, og
TensbargJenta Comella Mastervik var en av arats heldige delakere,

Seminaret fant sted pa Gavelstad gjestegird | Svarstad, og det
ble avsjuttet sendag.

N4r Rotary igangsatier programmer som detts, er malsetnhgen 4 g
framtidens bedare en smakebit pd lederskap, samt impdlser og deer
tlgod lasdse Innen nasingsly, erganisasjonslv og forvakining,
skriver arrangaren i en pressemedding,

LES OGSA: Unge ufera belkymrer

Leder for Grenn Ungdom
Comella Mastervik er dev ved samfunnsfaghnen pd Grevaskogen
videreghende, og hun er leder for Grann Ungdom | Vestiold,

= Jog fikk vite om Rotarys ledellsesprogram for ungdom gjennom
oppslag pa skolen samt henvendelse til Grenn Ungdom. Jeg er
Interessert | lodellse, og ensket a Bere mer om hvordan jeg kan
utvide meg som leder, torteller Cornelia.
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Foredragsholdere fra Vestfolds naringsliv

Foredragsnaldere fra Vestiolds naenngshy og offentlg forvalning har
statl for aet faghge programmet | Svarstad.

=Pa saminaret kerts Jeg mye om hvordan jeg skal lede, hvordan
man kan markedsfere seg som leder, om etikk og hvordan en
leder ber oppfere seg, forteller Cornelia Mastervik.

Ratary bar mange programmer for ungdorn, o | fra
ungdomsutveksing |l sommerieire og kurs, fromglr dot av
pressemeldingen,

Les mer om: yv24nmringsly




LA’S MAL
Rotarys utdanningsprogram for

ungdomsledere

viser Rotarys respekt for og
engasjement 1 ungdom.

oir en effektiv utdannelse av utvalgte
ungdommer og lovende ledere.

Oppmuntrer ungdom til a lede ungdom.

er en offentlig belenning til unge
mennesker som gjor en
samfunnsinnsats.
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‘ INTERNATIONALRYLA 2014 HOME  ABOUTIRYLA  PROGRAM HIGHLIGHTS ~ FACTSHEET  INTERES
APPLY FAD  CONTACT

A1SA10 DAY INTERNATIONAL LEADERSHIP
EXPERIENCE THAT BRINGS TOGETHER YOUNG LEADERS AGES 19- |

30 T0 CREATE [NND' | FOR THE WORLD'S
GREATEST PROBLEMS:
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IRYLA SYDNEY 2014 TAKES PLACE FROM MAY 26 THROUGH JUNE 4, 2014.

ABOUT IRYLA

We are looking for leaders-—-committed to their local communities, passionate about taking
action, and eager to connect with emerging leaders worldwide—-to become International RYLA
participants.

The 2014 International RYLA, or International Rotary Youth Leadership Awards, is a global leadership event in Sydney that will
connect more than 100 young leaders with Rotarian teachers, mentors, and facilitators from around the world. The first part of the
experience begins on May 26 and runs through May 29. The experience continues as International RYLA leaders join the
Rotaract Preconvention (30-31 May) and engage with the global community of Rotary at the Rotary International Convention (1-4
June). International RYLA is an ancillary meeting of the Rotary International Convention and RYLA is a leadership program of
Rotary International.
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INTERNATIONAL RYLA
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Part 1: Innovating
Solutions for Change

During the first four days of the program
participants will be able to directly engage
with leading entrepreneurs and leaders to
create innovative solutions to the worlds
greatest problems.

Part 2: Brainstorm

with Young Leaders

During the fifth and sixth day of the
program. participants will have a unique
opportunity to connect with over 300
other young leaders from around the
world to discuss the solutions
participants came up with

Part 3: Meet Global

Business Leaders

During the seventh through tenth day of the
program. participants will have a chance to
actively connect and promote their solution
for change with over 15,000 business and
world leaders from every corner of the world
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"1 learned so much
about myself and about
other cultures...”

DEADLINES & FORMS

To nominate a young leader from your community or apply yourself, complete an application form and submit it to RI
by 15 December. Space is limited and attendance is determined on a rolling basis, so apply early. If you have any

questions, please contact Rl staff at ryla{@rotary.org or +1.847.866.3436.

E Application forms will be available in August on the Rl Web site at: http://'www.rotary.org/vouthorograms




KONKLUSJON:

SELVFOLGELIG SKAL VI SETTE AV
PENGER I VART BUDSJETT!

MINST EN KANDIDAT TIL
NESTE ARS RYLA!

og: vurdere om en av disse er en

INTERNATIONAL RYLA - kandidat

KUN KR. 3.500,- !!!!



